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DAIVOS STRIOKIENES PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé — direktoriaus pavaduotojas ugdymui
(pareigybés lygis — A2).

2. Pareigybés paskirtis — igyvendina mokyklos tikslus ir uzdavinius ugdymo srityje.

3. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai atskaitingas direktoriui pagal pareigybés apraSyma.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

4.1. privalomas aukStasis universitetinis ir pedagoginis iSsilavinimas bei reikalinga ne
Zemesne nei vyr. mokytojo kvalifikaciné kategorija;

4.2. gebéjimas dirbti komandoje, priimti sprendimus ir pasidalinti atsakomybe;

4.3. mokéti rengti projektus, palaikyti demokratinius santykius, laikytis pedagoginés etikos
normy;

4.4. moketi kaupti, valdyti, sisteminti informacijg bei planuoti mokyklos veikla;

4.5. moketi dirbti su operacinémis sistemomis ir tatkomosiomis programomis;

4.6. gerai mokeéti lietuviy kalba, Zinoti raStvedybos taisykles bei sklandZiai, nuosekliai
déstyti mintis zodziu ir rastu,

4.7. privalo vykdyti pareigybés apraSyme numatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo Sias funkcijas:

5.1. organizuoja ugdymo plano, bendryjy programy vykdymg; pamoky ir neformaliojo
ugdymo tvarkara$¢iy sudarymg pirmame mokyklos korpuse bei kontroliuoja mokiniy lankomuma,
tikrina klasiy el. dienynus ir mokiniy asmens bylas. Nagringja ir planuoja ugdymo turinj, ugdymo
inovacijy diegima, rengia ugdymo tvarky projektus;

5.2. glaudziai bendradarbiauja su kultiiros jstaigomis, darZeliais, mokyklomis bei kitais
socialiniais partneriais;

5.3. vykdo mokiniy tévy pedagoginj Svietima, dirba su klasiy tévy pirmininkais bei aktyviai
dalyvauja VGK veikloje;



5.4. teikia pedagoging-metoding pagalba pradiniy klasiy pedagogams, koordinuoja Metoding
grupés veikla, siekia ugdymo dermés, testinumo ir kokybés uztikrinimo, prizitri, kaip vykdomi
mokyklos veikla reglamentuojantys dokumentai;

5.5. skatina darbuotojus kelti kvalifikacija bei registruoja, kaupia, veda kvalifikacijos
kélimo apskaita;

5.6. kuruoja pailgintos dienos grupés mokytojy darbg, pamoky steb&jimg, specialiojo
pedagogo, logopedo veiklg bei vertina ugdymo rezultatus;

5.7. veda pirmojo mokyklos korpuso pedagoginiy darbuotojy darbo laiko apskaitos
Ziniarastj;

5.8. sudaro pedagoginiy darbuotojy darbo grafikus, suderintus su darbo taryba iki mokslo
mety pradzios;

5.9. vadovauja Atestacinei komisijai;

5.10. kuruoja bibliotekos darbg, koordinuoja dél vadovéliy uzsakymo bei mokymo
priemoniy.

5.11. analizuoja diagnostiniy ir standartizuoty testy rezultatus, rengia palyginamasias
analizes (diagramas).

5.12. vaduoja direktoriy jo nebuvimo laikotarpiu (atostogy, komandiruociy, ligos metu ir
Kitais atvejais);
5.13. atlieka kitas mokyklos direktoriau paskirtas funkcijas.

IV SKYRIUS
TEISES

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi Sias teises:

6.1. tobulinti savo kvalifikacijg, atestuotis ir gauti kvalifikacing kategorija atitinkantj
atlyginima;

6.3. mokykloje nustatyta tvarka gauti mokamas atostogas bei naudotis Vyriausybés
numatytomis lengvatomis;

6.4. teikti pasitilymus dél pedagoginio personalo skatinimo ir nuobaudy skyrimo;

6.5. dirbti saugioje ir sveikoje aplinkoje;

6.6. turi teise dirbti papildomg (taip pat ir pedagoginj) darba toje pacioje Svietimo jstaigoje
arba eiti antraeiles pareigas kitoje darbovietéje, nevirSydama Darbo kodekse nustatytos maksimalios
leistinos darbo trukmés per savaite.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

7.1. bud¢jimo organizavima mokyklos pirmame korpuse;

7.2. teisingg tarifikacijos duomeny pildyma;

7.3. mokyklos svetainés internetinio puslapio sklaida, fakty teisinguma ir atnaujinima;

7.4. mokyklos pirmo korpuso elektroninio dienyno tvarkymo nuostatas;

7.5. pazintiniy kelioniy organizavimg bei renginiuose dalyvaujanciy vaiky saugos
instruktavimy registravimo zurnalo pildyma;



7.6. projektinés veiklos mokykloje vykdyma, reguliariai atlieka tyrimus susijusius su
mokiniy ugdomaja veikla;

7.7. mokyklos jsivertinimo vykdyma, ataskaity rengima;

7.8. mokyklos ugdymo plano ir mokyklos veiklos plano projekty sudaryma;

7.9. teisingg pedagoginiy darbuotojy darbo grafiky sudaryma bei Ziniarasc¢io pildyma;

7.10. kity funkcijy kokybiska jgyvendinima.




