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PATVIRTINTA

Vilkaviškio pradinės mokyklos 

direktoriaus 2023 m. rugsėjo 18 d. 
įsakymu Nr. V-111
VILKAVIŠKIO PRADINĖS MOKYKLOS MOKINIŲ PAŽANGOS IR PASIEKIMŲ VERTINIMO TVARKOS APRAŠAS
I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Vilkaviškio pradinės mokyklos (toliau Mokykla) mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) reglamentuoja mokinių mokymosi pažangos ir pasiekimų vertinimą, įsivertinimą, kontrolinių darbų krūvius ir tvarką, tėvų (globėjų, rūpintojų) informavimą apie mokinių mokymosi sėkmingumą ir pažangą. 
2. Mokyklos mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarkos aprašas parengtas vadovaujantis Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrąja programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2008 m. rugpjūčio 26 d. įsakymu Nr. ISAK-2433 (redakcijos 2016-01-25 įsakymas Nr. V-46, 2022-09-30 įsakymas Nr. V-1541), Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodžio 21 d. įsakymu Nr. V-1309 (redakcijos 2016-04-14 įsakymas Nr. V-325, 2016-06-29 įsakymas Nr. V-610, 2023-04-20 įsakymas Nr. V-570), Pradinių klasių mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo rekomendacijomis (prieiga per internetą http://www.upc.smm.lt/ugdymas/pradinis/vertinimas) bei Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo lavinimo programas tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandžio 5 d. įsakymu Nr. ISAK-556 (redakcija 2018-03-13 Nr. V-242). 

3. Tvarkos apraše vartojamos šios sąvokos: 

3.1. Mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimas – kriterijais grįstas ugdymosi ir mokymosi stebėjimas ir grįžtamasis ryšys, informacijos apie mokinio mokymosi pažangą ir pasiekimus rinkimas ir kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei užtikrinti.  

3.2. Įvertinimas – vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą.
3.3. Įsivertinimas – paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimų ir pažangos stebėjimas, vertinimas ir apmąstymas, nusimatant tolimesnius mokymosi žingsnius. 
3.4. Individualios pažangos (idiografinis) vertinimas – vertinimo principas, pagal kurį lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pažanga. 

 3.5. Formuojamasis vertinimas – nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuris padeda numatyti mokymosi perspektyvą, pastiprinti daromą pažangą, skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriškai bendradarbiauti. 
3.6. Diagnostinis vertinimas – vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant išsiaiškinti mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą baigus temą ar kurso dalį, kad būtų galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, sutekti pagalbą įveikiant sunkumus. 

3.7. Apibendrinamasis vertinimas – vertinimas, naudojamas baigus programą, kursą. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus pradinio ugdymo programos pabaigoje. 

II SKYRIUS
MOKINIŲ MOKYMOSI PASIEKIMŲ IR PAŽANGOS VERTINIMO TIKSLAS IR UŽDAVINIAI

4. Vertinimo tikslas – padėti mokiniui mokytis ir bręsti kaip asmenybei; pateikti informaciją apie mokinio mokymosi patirtį, pasiekimus ir pažangą; nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sėkmę, priimti pagrįstus sprendimus.

5. Vertinimo uždaviniai:
5.1. Padėti mokiniui pažinti save, suprasti savo mokymosi stipriąsias ir silpnąsias puses, įsivertinti savo pasiekimų lygmenį, kelti mokymosi tikslus.
5.2. Padėti mokytojui įžvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas, diferencijuoti ir individualizuoti, parinkti ugdymo turinį ir metodus.
5.3. Suteikti tėvams (globėjams, rūpintojams) informaciją apie vaiko mokymosi pasiekimus ir pažangą kartu skatinant bendradarbiavimą. 

5.4. Įvertinti mokyklai savo  veiklos kokybę, planuoti ugdymo turinį ir procesą, teikiant mokinių poreikius atliepiančią pagalbą.

III SKYRIUS

VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI
6. Vertinimas grindžiamas šiuolaikine mokymosi samprata, amžiaus tarpsnių psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais. 

7. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokinių žinios ir supratimas, bendrieji ir dalyko gebėjimai, vertybinės nuostatos ir elgesys. 
8. Vertinimas skirtas padėti mokytis – mokinys laiku gauna grįžtamąją informaciją apie savo mokymosi patirtį, pasiekimus ir pažangą, jis mokosi vertinti ir įsivertinti.
9. Vertinama individuali mokinio pažanga – mokinio dabartiniai pasiekimai, lyginami su ankstesniais. 
10. Vertinimo principai: 

10.1. Humaniškumo – kiekvienas vaikas gerbiamas, mylimas, psichologiškai saugus, sugebantis adekvačiai vertinti save. 
10.2. Aiškumo, skaidrumo – visi vertinimo proceso dalyviai (mokytojai, mokiniai, jų tėvai) žino vertinimo kriterijus, vertinimo būdus.
10.3. Pozityvumo, objektyvumo – vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese, nurodomos spragos, padedama jas taisyti. 
10.4. Veiksmingumo – naudojami įvairūs vertinimo informacijos šaltiniai, taikomos šiuolaikinės vertinimo metodikos. 
IV SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE 
11. Mokytojas planuoja mokinių ugdymosi pasiekimus ir vertinimą, atsižvelgdamas į klasės mokinių ugdymosi pasiekimus, poreikius ir galimybes. Planuodamas 1-os klasės mokinių pasiekimus ir vertinimą, mokytojas susipažįsta su priešmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis apie vaiko pasiekimus bei individualią pažangą ir užtikrina ugdymosi tęstinumą. 

12. Vertinimo fiksavimo formos pasirenkamos mokytojo nuožiūra: 

12.1. Mokinių darbai (tikrinami ir vertinami rašto darbai).
12.2. Mokinių įsivertinimas (mokiniai žodžiu ar raštu savo darbą ir pastangas įsivertina klasėje susitartais įsivertinimo būdais).
12.3. Elektrononis dienynas (pateikiama informacija tėvams apie ugdymosi pasiekimus ir pažangą. Baigus I ir II pusmečius mokinių pažanga ir pasiekimai įvertinami lygiais). 

12.4. Individualūs aplankai (mokytojo nuožiūra mokinių darbai kaupiami aplankuose). 
13. Vertinant mokinių pažangą ir pasiekimus taikomas formuojamasis, diagnostinis ir apibendrinamasis vertinimas. 

13.1. Kasdienis – formuojamasis vertinimas. Didžiąją dalį (apie 80-90 proc.) vertinimo informacijos mokytojas pateikia žodžiu. Padeda mokiniui suprasti, kas jau išmokta, ko dar reikia mokytis, kaip įveikti sunkumus, kokie mokymosi būdai veiksmingi. Konsultuoja mokinius ir, pagal kriterijus moko vertinti vienas kito darbą, įsivertinti savo pasiekimus ir pažangą. 

13.1.1. Vertinimo informaciją raštu pateikia mokinių darbuose, elektroniniame dienyne, ataskaitose. Vertinant mokinio darbą sąsiuviniuose parašomas trumpas, pozityvus, atspindintis vertinimo kriterijus komentaras (jo rašyti į elektroninį dienyną nereikia).  

13.1.2. Mokykloje susitarta: vertinimas raštu (komentaras) mokinių sąsiuviniuose, pratybose, savarankiškų darbų bei mokomųjų testų lapuose; rekomenduojama padarytą pažangą ir pasiekimus raštu vertinti tokiu dažnumu: jei dalykui mokyti skirta 1–2 pamokos per savaitę, raštu vertinama ne mažiau kaip 1 kartą per dvi mokymosi savaites; jei dalykui mokyti skirta 5–8 pamokos per savaitę, vertinama ne mažiau kaip 1 kartą per mokymosi savaitę (Mokytojų tarybos susirinkimo protokolas 2023-06-07 Nr. S-2-7). 
13.1.3. Vertinami mokinio individualūs pasiekimai ir pažanga, nelyginama su kitų mokinių pasiekimais. 

13.1.4. Vertinant specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių pasiekimus ir pažangą, remiamasi pradinio ugdymo bendrosiose programose apibrėžtais mokymosi pasiekimais ir konkrečiam mokiniui pritaikytoje ugdymo programoje numatytais pasiekimais.
13.2. Diagnostinis vertinimas atliekamas siekiant išsiaiškinti mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą baigus temą ar kurso dalį, kad būtų galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbą įveikiant sunkumus. 
13.2.1. Atsižvelgiant į tai, ką norima įvertinti (vertinimo tikslą), gali būti taikomi įvairūs diagnostinio vertinimo būdai: praktinės, kūrybinės užduotys, kontroliniai, projektiniai darbai, testai. 

13.2.2. Per dieną negali būti atliekamas daugiau nei vienas diagnostinis darbas. 

13.2.3. Mokinio tėvai (globėjai, rūpintojai), susipažinę ir aptarę su vaiku testų ir kontrolinių darbų rezultatus, pasirašo. 

13.2.4. Jei mokinys dėl pateisinamų priežasčių (pateikė tėvų paaiškinimą) nedalyvauja rašant patikrinamąjį darbą, už jį atsiskaito sutartu, patogiu mokiniui ir mokytojui laiku. 

13.2.5. Užduotys mokiniams į namus skiriamos mokytojo nuožiūra. Klasės vadovas mokinių tėvų susirinkimo metu supažindina su užduočių skyrimo tvarka. Mokytojas užtikrina, kad užduotys:

13.2.5.1. Atitiktų mokinio galias.

13.2.5.2. Būtų naudingos grįžtamajai informacijai apie mokinio mokymąsi gauti, tolimesniam mokymuisi. 

13.2.5.3. Nebūtų skiriamos mokinių atostogoms.     
13.3. Apibendrinamasis vertinimas. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir fiksuojami įrašu:

13.3.1. 2023–2024 m. m. 2 ir 4 klasėse patenkinamas įvertinimas:
13.3.1.1. „aukštesnysis“, „pagrindinis“, „patenkinamas“, „padarė pažangą“ („pp“); 

13.3.1.2. nepatenkinamas įvertinimas: „nepatenkinamas“, „nepadarė pažangos“ („np“).

13.3.2. 2023–2024 m. m.1 ir 3 klasėse, o nuo 2024 metų rugsėjo 1 d. 1–4 klasėse: 
13.3.2.1. patenkinamas įvertinimas: „aukštesnysis“, „pagrindinis“ „patenkinamas“, „slenkstinis“, „padarė pažangą“ („pp“);

13.3.2.2. nepatenkinamas įvertinimas: „nepatenkinamas“, „nepadarė pažangos“ („np“).
V SKYRIUS

KĖLIMAS Į AUKŠTESNĘ KLASĘ, UGDYMO PRPOGRAMOS BAIGIMAS, UGDYMO PROGRAMOS KARTOJIMAS

14. Mokiniui, besimokančiam pagal pradinio ugdymo programą, II pusmečio mokymosi pasiekimų įvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos užduotys suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programą fiksuoti nepatenkinamu metiniu įvertinimu, galimybę pasiekti ne žemesnį kaip patenkinamą, slenkstinį mokymosi pasiekimų lygį, nustatytą bendrosiose programose (toliau – papildomas darbas), tai papildomo darbo įvertinimas laikomas metiniu. 
15. Nepatenkinamas pusmečio dalyko įvertinimas fiksuojamas tuo atveju, jei mokinys per šį laikotarpį be pateisinamos priežasties nelankė mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirtų vertinimo užduočių (pvz., kontrolinių darbų ir kt.), nepademonstravo pasiekimų, numatytų pradinio ugdymo bendrosiose programose. Jei mokinys neatliko per pusmetį skirtų vertinimo užduočių dėl pateisintų priežasčių (pvz., ligos), fiksuojamas įrašas „atleista“ („atl.“). 
16. Keliamosios (1–3) klasės mokinys, turintis visų ugdymo plano dalykų patenkinamus metinius įvertinimus, keliamas į aukštesnę klasę. 
17. Tuo atveju, kai mokykla turi įrodymų, kad keliamosios klasės mokinio mokymosi pasiekimai yra aukštesni, nei nustatyti aukštesniojo lygio mokymosi pasiekimai bendrosiose programose, tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu ir mokinį ugdančių mokytojų, mokyklos vaiko gerovės komisijos pritarimu jis gali būti keliamas į aukštesnę klasę praleidžiant klasę ir baigti ugdymo programą sparčiau.

18. Mokinio, turinčio kai kurių ugdymo plano dalykų nepatenkinamus metinius (papildomo darbo, jei buvo skirtas) įvertinimus kėlimo į aukštesnę klasę, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinį ugdę mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvavę asmenys (toliau – Mokytojai). 

18.1. Mokytojai:

18.1.1. pasibaigus ugdymo procesui mokyklos vadovui siūlo: arba skirti mokiniui papildomą darbą, arba kelti į aukštesnę klasę, arba palikti kartoti ugdymo programos;

18.1.2. mokiniui skiriant papildomą darbą, susitaria dėl galimos pakartotinio svarstymo dėl kėlimo į aukštesnę klasę ar palikimo kartoti ugdymo programos datos, papildomo darbo atlikimo trukmės, konsultacijų formų ir būdų, jų laiko, mokinio atsiskaitymo datos, atsižvelgia į mokinio tėvų (globėjų, rūpintojų) siūlymą ir kt.;

18.1.3. pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas buvo įvertintas nepatenkinamu įvertinimu arba praėjo nustatytas laikas, kada mokinys turėjo atsiskaityti (atlikti papildomą darbą). Išklauso mokinio tėvų (globėjų, rūpintojų) pageidavimą ir teikia siūlymą mokyklos vadovui.

19. Sprendimą dėl papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kėlimo į aukštesnę klasę ar palikimo kartoti ugdymo programą, atsižvelgęs į Mokytojų siūlymą, ne vėliau nei paskutinė einamųjų mokslo metų darbo diena priima mokyklos vadovas.
20. Pradinio ugdymo baigiamosios klasės mokinys, turintis patenkinamus visų atitinkamos ugdymo programos dalykų, nurodytų ugdymo plane, mokinio individualiame ugdymo plane, metinius įvertinimus laikomas baigusiu atitinkamą ugdymo programą. 

21. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasės mokinys, turintis bent vieno dalyko nepatenkinamą metinį (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) įvertinimą, paliekamas kartoti ugdymo programos pradinio ugdymo programos baigiamojoje klasėje. 
22. Baigus pradinio ugdymo programą rengiamas Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimų ir pažangos vertinimo aprašas. Aprašo kopija perduodama mokyklai, kurioje mokinys mokysis pagal pagrindinio ugdymo programą. 
23. Nacionalinio mokinių pasiekimų patikrinimo mokinių pasiekimų rezultatai naudojami ugdymo procese mokinio mokymuisi planuoti ir neįskaičiuojami į ugdymo laikotarpio (pusmečio) įvertinimą. 

24. NMPP testų rezultatai yra informacija mokiniui, jo tėvams (globėjams, rūpintojams) ir mokytojui. Tai nėra išvada apie mokinio įgytą išsilavinimą. Patikrinimo rezultatai neturi jokios įtakos mokiniui pereinant į kitą klasę ar mokyklą. 

VI SKYRIUS

TĖVŲ INFORMAVIMO TVARKA

25. Apie mokinio pažangą ir pasiekimus tėvai (globėjai, rūpintojai) informuojami žodžiu, įrašais sąsiuviniuose ir elektroniniame dienyne.
26. Pasibaigus pusmečiui (mokslo metams) mokinio mokymosi pažanga ir pasiekimai įrašomi elektroniniame dienyne.
27. 2–3 kartus per mokslo metus organizuojami klasių mokinių tėvų susirinkimai: vienas – mokslo metų pradžioje, kuriame supažindinama su ugdymo proceso ypatumais ir vertinimo sistema. Antras – pasibaigus I pusmečiui, kuriame analizuojami ugdymosi pasiekimai. Kiti klasių tėvų susirinkimai organizuojami mokyklos vadovų ar klasės mokytojo nuožiūra.
28. 1–2 kartus per mokslo metus organizuojamos individualių pokalbių ugdymo klausimais dienos, kurių metu mokinio pažanga ir pasiekimai aptariami dalyvaujant klasės mokytojui, dalykų mokytojams, mokinio tėvams (globėjams), švietimo pagalbos specialistams ir / ar mokyklos administracijai.  
VII SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
29. Atsakingas už elektroninį dienyną direktoriaus pavaduotojas ugdymui rengia mokinių mokymosi pažangos ir pasiekimų statistines ataskaitas, kurias pristato ir aptaria mokyklos vadovų pasitarimuose, Mokytojų tarybos susirinkimuose, posėdžiuose, tėvų (globėjų, rūpintojų) susirinkimuose. 
30. Tvarkos aprašas gali būti koreguojamas mokslo metų eigoje. 
_________________
SUDERINTA
Mokyklos tarybos posėdžio
2023 m. birželio 13 d.
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